
 

Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (DM 65/2023) 
CNP: M4C4C1I3.1-2023-1143-P-28576 - CUP: E34D23002940006 

Protocollo e data in segnatura 

Al Sito Web della Scuola  

A tutta la comunità scolastica  

Agli interessati 

In Amministrazione Trasparente 

 

Oggetto: DECRETO AVVIO PROCEDURA SELETTIVA docenti e ATA interni o 

collaborazione plurima per Nr. 2 ESPERTI in attuazione delle linee di investimento 

del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza - Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 - Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU - Investimento 

3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” (D.M. 65/2023) 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e ricerca - 
Componente 1 - 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU - 

Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” (D.M. 65/2023) 

 

 

 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal 
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la 
Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport 
nelle scuole. 

VISTE le Linee Guida per le Discipline STEM emanate ai sensi dell’articolo 1, comma 552, lett. 
a) della legge 197 del 29 dicembre 2022, e finalizzate ad introdurre “nel piano triennale dell’offerta 
formativa delle istituzioni scolastiche dell'infanzia, del primo e del secondo ciclo di istruzione e 
nella programmazione educativa dei servizi educativi per l'infanzia, azioni dedicate a rafforzare 
nei curricoli lo sviluppo delle competenze matematico-scientifico-tecnologiche e digitali legate agli 
specifici campi di esperienza e l'apprendimento delle discipline STEM, anche attraverso 
metodologie didattiche innovative”; 

Protocollo n. 0008147 del 01/07/2024
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VISTO che all'allegato “A” del D.M. n. 65 del 12 aprile 2023 a codesta I.S.A. è stata assegnato 
un finanziamento di euro 85539,39 (Quota A - Percorsi formativi STEM, digitali, lingue per 
studenti), euro 15311,12 (Quota B - Percorsi annuali di lingua e metodologia per docenti), per un 
totale di euro 100850,51; 

VISTA la Nota prot. 4588 del 24 ottobre 2023 recante la lettera di accompagnamento delle “Linee 
guida STEM”; 

VISTO il D.M. 184 del 9 novembre 2023 recante “Decreto di adozione delle Linee Guida per le 
discipline STEM”; 

VISTA la Nota n. prot. 132935 del 15 novembre 2023 recante “Istruzioni Operative - Azioni di 
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)”; 

CONSIDERATA la comunicazione dell’UdM n. prot. 141432 del 7 dicembre 2023 sul differimento 
del termine di chiusura della piattaforma per la presentazione dei progetti alle ore 15.00 del giorno 
8 febbraio 2024; 

VISTO l’atto di concessione l’atto di concessione prot. n°. 10323/2024 del 22 gennaio 2024 
regolarmente firmato dal Dirigente Scolastico e dal Coordinatore dell’Unità di Missione che 
costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa. 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio 2022/2025; 

VISTO il programma annuale 2024 approvato dal Consiglio di istituto con delibera 73 del 
16/12/2023;  

VISTA l’assunzione dell’iniziativa progettuale al bilancio dell’Istituzione Scolastica prot. 947/2024 
del 30/01/2024 per l’Esercizio Finanziario 2024 

VISTA la delibera n.61 di approvazione del Collegio dei Docenti del 20/11 /2023  

VISTA la delibera n.69 di approvazione del Consiglio d’Istituto del 21/11/2023; 

CONSIDERATO CHE la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene 
unicamente all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto di formazione 
e che il responsabile unico del progetto (RUP) è il Dirigente Scolastico; 

VISTA la dichiarazione di assenza del “doppio finanziamento” come da art. 9 del Regolamento 
(UE) 2021/241 prevede che “i progetti di riforma e di investimento possono essere sostenuti da 
altri programmi e strumenti dell’Unione, a condizione che tale sostegno non copra lo stesso costo” 

VISTO l’atto di Disseminazione Informazione, comunicazione, sensibilizzazione e 
pubblicizzazione. 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
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VISTO il D. Lgs. n. 36/2023 relativamente anche al ruolo e alle funzioni del RUP - responsabile 
unico del procedimento negli appalti, nelle concessioni e nelle forniture 

FATTE in itinere le verifiche sul rispetto del principio del “non arrecare danno significativo” (“Do 
No Significant Harm” - DNSH) 

PRESO ATTO della necessità di un supporto amministrativo gestionale per lo sviluppo e la 
conclusione del progetto; 

ACQUISITE le dichiarazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse ex art. 120, comma 5 °, e 
282, comma 3 °, del d.P.R. n. 207/10; art. 35-bis, comma 1 °, lett. c) del D.Lgs. n. 165/01, e art. 
6-bis della Legge n. 241/90 (rese nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 
dicembre 2000) 

VISTA la necessità di individuare personale docente e ATA interni o collaborazione plurima  
per Nr. 2 ESPERTI  in attuazione delle linee di investimento del Piano Nazionale di Ripresa 
e Resilienza (PNRR) Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e ricerca 
- Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 
- Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” (D.M. 65/2023) 

per le azioni di potenziamento delle competenze STEM   e multilinguistiche (sia per la linea A sia 
per la linea B) per la corretta esecuzione del progetto in oggetto; 

 

 

DECRETA  

l’avvio di procedura selettiva di procedura selettiva, per i motivi espressi nella premessa che si 
intendono integralmente richiamati di autorizzare l’avvio di una selezione secondo gli articoli di 
seguito riportati.  

 

Art. 1 Oggetto 

DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa pubblica, attraverso la valutazione dei 
curriculum, per individuazione docenti e ATA interni o collaborazione plurima o esperto 
esterno persone fisiche per nr.2 ESPERTI in attuazione delle linee di investimento del 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) per il progetto IC13 SPEAKSTEAM come 
da tabella di seguito riportata: 
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Ruolo Compiti Ore di impegno 

ESPERTO - svolgere attività prevalente di didattica di 
presentazione, spiegazione, definizione di compiti e 
consegne, guida e facilitazione dei processi di 
apprendimento nei confronti degli alunni. 

- Prende visione del bando PNRR e progetta le azioni 
operative analizzandone nel dettaglio gli obiettivi 
che devono essere raggiunti, nonché gli strumenti 
didattici che possono essere utilizzati;  

- Nell’ambito del progetto presentato promuove 
interventi coerenti con gli specifici bisogni degli 
alunni; 

- Nell’ambito del progetto presentato, predispone la 
scansione temporale degli interventi e i contenuti ad 
essa correlati; 

- Collabora con il Gruppo di Progetto nella raccolta dei 
risultati per le schede di monitoraggio delle 
competenze di partenza degli alunni e delle 
competenze finali. 

- Predispone schede per monitorare il livello di 
soddisfazione e l’efficacia del corso.  

- Utilizza una metodologia in linea col bando. – 
- Ha contatti con le famiglie finalizzati al loro 

coinvolgimento per facilitare la responsabilizzazione 
condivisa. 

- Concorda con il tutor strumenti e materiali necessari 
ai corsisti. 

- Provvede alla gestione della classe e, in 
collaborazione con il tutor, cura la documentazione. 

- Segue, in collaborazione con il tutor, l’inserimento 
nel sistema “gestione progetti PNRR”. 

- Partecipa a riunioni di verifica e coordinamento che 
dovessero essere indette.  

- Consegna alla segreteria il materiale elaborato, 
nonché tutte le schede con relativi risultati, suddivisi 
in cartelle tematiche, su supporto informatico. 

 

20 ore 

a corso 

Euro 79,00 all’ora 

Per un totale di 
Euro 1.580,00 

lordo Stato 
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TUTOR - Collaborazione con l’esperto per una 
programmazione dettagliata dei contenuti 
dell’intervento, corrispondenti a competenze da 
acquisire. 

- Curare l’implementazione della piattaforma di 
gestione e tenerla aggiornata; 

- Essere presente almeno 10 minuti prima dell’inizio 
della lezione per la predisposizione dell’aula, della 
strumentazione 

- curare che nel registro didattico e di presenza 
vengano annotate le presenze e le firme dei 
partecipanti, degli esperti e la propria, l’orario d’inizio 
e fine della lezione 

- curare il monitoraggio fisico del corso, contattando 
gli alunni in caso di assenza ingiustificata 

- Collaborare con il docente esperto per la 
realizzazione dell’attività in aula; 

- Verificare la correttezza della compilazione della 
documentazione e curarne la conservazione; 

- Collaborare con il docente esperto e la segreteria 
per tenere aggiornata la piattaforma di riferimento 

- Collaborare con gli esperti che svolgono azione di 
monitoraggio e valutazione. 

- Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di 
appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta 
dell’intervento sul curricolare. 

- Redigere la relazione finale. 

 

20 ore 

a corso 

Euro 34,00 all’ora 

Per un totale di 
Euro 680,00 lordo 

Stato 

MENTOR - Orientare personalmente gli studenti verso studi e 
carriere nelle discipline STEM. 

- Guidare gli studenti in modo personalizzato, 
supportando le loro scelte di studi e carriere nelle 
discipline STEM. 

- Valorizzare talenti, esperienze e inclinazioni degli 
studenti. 

- Coinvolgere attivamente le famiglie nella fase di 
restituzione delle esperienze di mentoring. 

- Comunicazione con le famiglie degli studenti e nel 
lavoro specifico per superare i divari di genere 
nell'accesso alle carriere professionali STEM. 
 

 

18 ore 

a corso 

Euro 79,00 all’ora 

Per un totale di 
Euro 1.422,00 

lordo Stato 
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GRUPPO DI 
PROGETTO 

 
INTERVENTO A 

 

 

Gruppo di lavoro per l’orientamento e il tutoraggio per le 
STEM per: 
₋ effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari. 
₋ programmare e accompagnare le azioni formative.  
₋ documentare le attività anche attraverso la 

piattaforma dedicata. 
₋ programmare e gestire attività di orientamento e 

tutoraggio, anche personalizzato, in favore delle 
studentesse e degli studenti e delle loro famiglie. 

₋ organizzare azioni rientranti nelle Linee guida per le 
STEM e nelle Linee guida per l’orientamento. 

₋ supportare operativamente tutte le fasi organizzative 
dell’intervento A. 

 
 
 
 
 
3.149,50 euro 
 
34,00€ x nr.92,63 
unità 

 

FORMATORE 
ESPERTO 

INTERVENTO B 

- Tipologia A: corso annuale di formazione linguistica 
mirata al conseguimento della certificazione di 
livello B2 e di livello C1, con durata del percorso 
commisurata ad ottenere una preparazione 
adeguata a sostenere la certificazione di livello 
successivo rispetto a quella di partenza 

- Tipologia B: corsi annuali di metodologia, articolati 
in attività d’aula, in attività laboratoriali e di 
formazione sul campo, mirati a potenziare le 
competenze pedagogiche, didattiche e linguistico-
comunicative dei docenti per l’insegnamento delle 
discipline secondo la metodologia CLIL. Una 
specifica attenzione potrà essere dedicata alla 
didattica dell’italiano come lingua seconda e 
straniera. 

 
122,00€ x nr.113 
unità 

 

GRUPPO DI 
PROGETTO 

INTERVENTO B 

Gruppo di lavoro per il multilinguismo per:  

- effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari 
- programmare e accompagnare le azioni formative 
- documentare le attività anche attraverso la 

piattaforma dedicata. 
- programmare e gestire le attività di formazione 

multilinguistica. 
- supportare operativamente tutte le fasi organizzative 

dell’intervento B 

 

 

 

2.100,18 euro 

 

34,00€ x nr.61,77 
unità 
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INTERVENTO A  
 

PER STUDENTI E 
STUDENTESSE 

In presenza 

FINALITA’ 
Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento finalizzati a 
promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di 
attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali 
e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e 
parità di genere. 

Percorsi di 
orientamento e 

formazione per il 
potenziamento delle 
competenze STEM, 

digitali e di 
innovazione, 

finalizzate alla 
promozione di pari 

opportunità di genere 

₋ 14 LABORATORI 
₋ DESTINATARI ALUNNI MINIMO 9 MAX 16 
₋ 20 ORE PER CORSO 
₋ ATTIVITA’ EXTRACURRICOLARE 

 
 
 
 
 
 
 

PERCORSO FINALITA’ Titolo del lab 
2 STEM 

 SCUOLA PRIMARIA 
MILANI 

Recupero e rinforzo di concetti matematici 
con approccio narrativo, ludico e 
laboratoriale. 

Matematicando: racconti e conti  

3 STEM 
 SCUOLA PRIMARIA 

MILANI 

STEM: Coding e giochi con la robotica, 
conoscenze di alcuni materiali e le loro 
funzioni, costruzione di semplici artefatti.  

Think-Lab 

STRATEGIE 
METODOLOGICHE 

● approcci pedagogici fondati sulla laboratorialità  
● learning by doing 
● problem solving  
● utilizzo del metodo induttivo 
● sviluppo della capacità di attivazione dell’intelligenza sintetica e creativa 
● organizzazione di gruppi di lavoro per l’apprendimento cooperativo 
● promozione del pensiero critico nella società digitale 
● adozione di metodologie didattiche innovative - Avanguardie Educative 

INDIRE 
● superamento degli stereotipi e dei divari di genere  
● valorizzare i talenti delle alunne e delle studentesse verso lo studio delle 

STEM 

 

Art. 2 Presentazione domande 

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, 
corredate dall’allegato B – autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello 
europeo (anche esse debitamente firmate), e da un documento di identità in corso di validità 
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devono pervenire, entro le ore 12.00 del giorno 3 luglio 2024 alla posta istituzionale dell’istituto 
VRIC830007@ISTRUZIONE.IT , con il seguente oggetto: PNRR D.M.65 – Esperto - Nome e 
cognome - Titolo Progetto. 

Nel Curriculum Vitae deve essere riportati, contrassegnati da un riferimento numerico, ogni titolo, 
esperienza o formazione, per cui si richiede l’attribuzione di punteggio e i numeri che la 
contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione allegato.  

Art. 3 Cause di esclusione 

 Saranno cause tassative di esclusione: 
1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti; 
2) Curriculum Vitae non in formato europeo; 
3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali; 
4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione; 
5) Documento di identità scaduto o illeggibile; 
6) Curriculum vitae non numerato secondo l’art. 2; 
7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l’art. 2; 
8) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri. 

 

Art. 4 Partecipazione 

Ogni facente istanza può concorrere ciascuna delle figure professionali, presentando un’unica 
istanza di partecipazione. La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito 
ai criteri di ammissione e di valutazione deve essere firmata e allegata alla istanza di 
partecipazione insieme al CV e ad un documento di identità. 

In caso di assenza di candidature per una o più delle figure professionali richieste sarà a 
discrezione della DS indire nuovo avviso oppure ricercare all’esterno la figura professionale 
mancante. La Dirigente Scolastica si riserva di dividere le ore previste tra più figure aventi 
presentato istanza, in accordo con le disponibilità dei partecipanti. 

Art. 5 Selezione 

La selezione verrà effettuata dalla Dirigente Scolastica, anche senza la nomina di apposita 
commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie 
di valutazione allegate e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S. 

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari 
opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria. 

Art. 6 - Azioni da attivare 

Gli Esperti realizzeranno le azioni volte al raggiungimento dei target e milestones della specifica 
linea di investimento, facendo riferimento alla relativa normativa e ai documenti strategici 
dell’azione per l’attuazione della proposta progettuale presentata dall’Istituto e autorizzata 
mediante Accordo di Concessione. 

mailto:VRIC830007@ISTRUZIONE.IT
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Il Team sarà formato da 3 elementi oltre al Dirigente Scolastico, uno competente nell'ambito 
STEM e l'altro nell'ambito del multilinguismo, per l'Intervento A; per l’intervento B sarà un 
elemento. Il Team verrà selezionato mediante procedura comparativa e, una volta nominato, 
curerà la predisposizione dei percorsi e dei test/questionari da sottoporre alle alunne e agli alunni 
per una prima diagnosi dei bisogni formativi, l'individuazione delle competenze degli esperti da 
coinvolgere, le tempistiche e le modalità di erogazione dei percorsi, i loro contenuti e metodologie; 
inoltre individuerà strumenti e modalità per il superamento del divario di genere. Il Team svolgerà 
il proprio incarico sia in apposite riunioni sia in forma individuale per il proprio ambito di 
competenza e ottempererà a quanto di sua competenza per la compilazione della piattaforma 
FUTURA.” 

 Art. 7 – Oggetto dell’incarico 

Ciascun Esperto selezionato dovrà svolgere i compiti indicati nell' Avviso pubblico a cui si è 
candidato, ricordando che le azioni formative previste riguardano sia gli alunni sia il personale e 
che sono coinvolti tutti gli indirizzi di scuola dell’Istituto: 

a) partecipare, se invitato, ad incontri di coordinamento organizzati dal Dirigente scolastico; 
b) collaborare con il Dirigente Scolastico, il DSGA e le figure di sistema coinvolte; 
c) compilare e consegnare, a richiesta, timesheet e specifiche relazioni sull'andamento 

dell'attività svolta e sui risultati fino a quel momento conseguiti; 
d) individuare i potenziali destinatari come ipotizzati in sede di candidatura; 
e) predisporre questionari, test e strumenti per la rilevazione dei bisogni formativi; 
f) individuare e predisporre strumenti e metodi per il superamento dei divari di genere; 
g) individuare e predisporre tempistiche e modalità dei percorsi da attivare; h) individuare 

contenuti e metodologie dei percorsi da attivare; 
i) individuare le competenze degli esperti da coinvolgere, anche ai fini della predisposizione, 

da parte del Dirigente, delle procedure di selezione degli stessi; 
j) suddividere i destinatari e indirizzarli alla tipologia di percorso formativo più adatto; 
k) calendarizzare, organizzare, gestire e monitorare gli interventi; 
l) effettuare la progettazione, il monitoraggio e la valutazione delle azioni intraprese; 
m) caricare e gestire la documentazione in piattaforma, per quanto di propria competenza; 
n) raccordarsi, ove necessario, anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole del 

territorio, con i servizi sociali, con i servizi sanitari, con le organizzazioni del volontariato e 
del terzo settore, attive nella comunità locale; 

o) favorire il pieno coinvolgimento delle famiglie. 
 
Per ulteriori approfondimenti, si rimanda alla Nota prot. n. 132935 del 15 novembre 2023 con la 
quale il Ministro dell’Istruzione e del Merito ha diramato le Istruzioni operative per l’attuazione 
delle azioni relative al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze 
STEM e multilinguistiche, di cui al citato D.M. 12 aprile 2023, n. 65, e a tutta la normativa collegata 
all’Intervento. 
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Art. 8 – Requisiti e modalità di selezione 

Trattandosi di intervento specifico sulle competenze STEM e multilinguistiche, sono considerati 
requisiti di valutabili seguenti titoli: 

PER LA CATEGORIA DOCENTI 
TABELLA VALUTATIVA TITOLI CULTURALI 

 TITOLI PUNTI 

1 
LAUREA SPECIALISTICA, MAGISTRALE O DA VECCHIO 
ORDINAMENTO (coerente con la tipologia di intervento) 

6 

2 
LAUREA TRIENNALE (coerente con la tipologia di  
intervento) alternativa al punto 1 

3 

3 MASTER 

 - Attinente alla tipologia di intervento 2 

4 
DOCENZA SCUOLA SECONDARIA 1° GRADO (coerente con 
la tipologia di intervento, da un min. di 5 anni a un max. 
di 10 – min. 180gg. a.s.) 

3 per ogni anno 

5 
SPECIALIZZAZIONI (corsi di perfezionamento post laurea m ecc.) coerenti con la tipologia 
di intervento 

 - Titolo durata anni 2 per ogni titolo 

 - Titolo durata anni 1 1 per ogni titolo 

6 
CERTIFICAZIONI INFORMATICHE (max. 2 titoli non 
equivalenti) 

2 per ogni titolo 

7 
CERTIFICAZIONI SPECIFICHE INERENTI L’INTERVENTO 
(max. 1 titolo) 

2 

8 
CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE (max. 2 titoli non 
equivalenti) 

2 per ogni titolo 
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TABELLA VALUTATIVA TITOLI PROFESSIONALI 
 

PER LA CATEGORIA ATA- ASSISTENTI AMMINISTRATIVI  

TABELLA VALUTATIVA TITOLI PROFESSIONALI 
1 Aver svolto della formazione sul PNRR con altri enti 

riconosciuti (specificare nel Curriculum vitae quali) 
 

4 

2 Avere comprovate conoscenze nella gestione di pratiche 
amministrative - contabili atte a supportare la 
rendicontazione puntuale delle azioni previste dal PNRR 

 
10 

3 Aver ricoperto incarichi di gestione 
contabile/amministrativa nell’ambito di progetti PON-FSE 
Istruzione o PNRR (per tematiche coerenti con quelle del 
modulo posto a bando) 

Max. 15 

(5 punti per ogni 
incarico fino a un 
massimo di 3 
titoli.) 

 

La valutazione delle candidature pervenute sarà effettuata con comparazione dei curricula in 

formato europeo. 

Saranno valutati i titoli inerenti alla candidatura per il profilo richiesto, tenendo conto di 

quanto riportato nelle precedenti Tabella A e Tabella B ed evidenziato nel curriculum vitae in 

formato europeo. 

 
TITOLI PUNTI 

1 

Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti PON-
FSE Istruzione o PNRR (per tematiche coerenti con quelle 
del modulo posto a bando 

Max. 9 
(3 punti per ogni 
incarico fino a un 
massimo di 3 titoli.) 

2 

Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti di 

ampliamento dell’offerta formativa (per tematiche 
coerenti con quelle del modulo posto a bando) 

Max. 6 
(2 punti per ogni 
incarico fino a un 
massimo di 3 titoli.) 

3 

Incarichi relativi all’organizzazione delle istituzioni 
scolastiche e al miglioramento dell’offerta formativa 
(funzione strumentale, animatore digitale, ref. 
Valutazione, ecc.) 

Max. 3 
(1 punto per ogni 
incarico fino a un 
massimo di 3 titoli.) 

4 

Esperienze professionali nel settore dell’avviso Max. 5 
(1 punto per ogni 
esperienza fino a un 
massimo di 5 
esperienze.) 
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Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti e le esperienze professionali già conseguiti alla 
data di scadenza del presente Avviso. 

Il Dirigente Scolastico, conclusi i lavori di valutazione, pubblicherà il decreto di graduatoria 

provvisoria, avverso il quale è ammesso ricorso all’organo che ha adottato l’atto entro e non 

oltre 5 giorni dalla sua pubblicazione. L’eventuale ricorso dovrà essere presentato in carta 

semplice, specificatamente motivato e sottoscritto. Trascorso il superiore termine si procederà 

alla valutazione degli eventuali ricorsi e alla successiva pubblicazione della graduatoria definitiva. 

Avverso la graduatoria definitiva potrà essere presentato ricorso giurisdizionale al T.A.R. 

competente o, in alternativa, straordinario al Presidente della Repubblica nei termini 

rispettivamente, di 60 e 120 giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del provvedimento 

definitivo. Non sarà valutata alcuna candidatura in mancanza dei prerequisiti previsti 

dall’incarico di cui all’articolo 3. Nella valutazione della candidatura verranno valutati 

esclusivamente i titoli, le competenze e le esperienze direttamente spendibili ed utili per le 

attività da svolgere previste dall’incarico, che dovranno essere documentate. Non saranno 

valutati i titoli e/o le esperienze lavorative in corso e non ancora concluse e certificate. 

Qualunque altra informazione contenuta nel curriculum vitae, sebbene affine o preziosa, se non 

coerente con l’incarico, non sarà oggetto di valutazione. A parità di punteggio sarà data la 

preferenza al candidato più giovane. Gli incarichi verranno assegnati anche in presenza di una 

sola candidatura per profilo richiesto, purchè rispondente al profilo richiesto. Per ogni titolo 

culturale e/o professionale dichiarato nell’apposita istanza di partecipazione – Allegato A, dovrà 

essere indicata la pagina del Curriculum Vitae riportante il titolo dichiarato. 

Art. 9 – Attribuzione dell’incarico e durata 

1. I candidati risultati nella prima posizione in graduatoria per ciascun profilo risulteranno i 
vincitori della selezione. 

2. L’attribuzione dell’incarico al personale interno avverrà tramite provvedimento ad 
personam  in base alla normativa vigente. 

3. L’incarico sarà conferito anche in presenza di un solo curriculum per profilo rispondente 
alle esigenze richieste per la realizzazione dell’Investimento.  

4. Questa Istituzione Scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, 
qualora il collaboratore non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti 
e/o non svolga la prestazione nelle modalità pattuite, liquidando il collaboratore stesso in 
relazione allo stato di avanzamento della prestazione.  

5. La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze 
operative dell’Istituzione scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione 
dell’Investimento, previsto per il 15 Maggio 2025, salvo proroghe. 



 

Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (DM 65/2023) 
CNP: M4C4C1I3.1-2023-1143-P-28576 - CUP: E34D23002940006 

 

Art. 10 Pubblicità 

Il presente Avviso viene inviato tramite Registro Elettronico a tutti i docenti al momento in 

servizio, pubblicato all'Albo on-line ed ha valore di notifica per tutto il personale dell'istituto. I 

dati personali che entreranno in possesso dell'istituto a seguito del presente Avviso verranno 

trattati nel rispetto del Dlgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche e 

integrazioni. I candidati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei propri dati 

personali in sede di presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione 

alle selezioni. 

Art. 11 Responsabile del Procedimento 

Ai sensi dell’art. n. 15 del D.lgs. 36/2023 viene nominato Responsabile Unico di Progetto la 

Dirigente scolastica dott.ssa Paola Catanzaro. 

In allegato: 

Allegato A - istanza di Partecipazione  
Allegato B - Griglie di autovalutazione 

                                                                                                         

   Il RUP Dirigente Scolastica  

 Dott.ssa Paola Catanzaro 
Il presente documento è firmato digitalmente e registrato nel sistema di 

protocollo dell’Istituto Comprensivo VR 13 “Primo Levi” di Cadidavid e 

Palazzina, ai sensi degli articoli 23-bis e 23-ter e ss. del D.Lgs. 82/2005 

e ss.mm.ii. 
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